Kursablauf Praxisanleiter:in OL 06 16.10.2023 - 21.02.2024

Tag |Module und Inhalte Datum Préasenz/Online
1 Einfihrung 16.10.2023 |Prasenz
2 Kommunikation - Kommunikationsgrundlagen & Wahrnehmung (gewaltfreie Kommunikation) 17.10.2023 |Prasenz
3 Kommunikation - Beziehungsgestaltung; Verhaltnis Anleitungsperson und Auszubildende 18.10.2023 |Prasenz
4 Grundlagen - Generalisitk und Lernortkooperation 19.10.2023 |Online
5 Grundlagen - Rahmenlehrplan und Kompetenzstruktur 20.10.2023 |Online
6 Grundlagen - Recht, Haftungsrecht, Datenschutz 08.11.2023 |Online
7 Grundlagen - Rollenverstandnis (pad. Fuhrungsrolle), Stellenwert, Haltung 09.11.2023 |Online
8 Systematisches Arbeiten - Pflegewissenschaften und Pflegetheorie 10.11.2023 |Online
9 Systematisches Arbeiten - SIS 13.11.2023 |Online
10 |Systematisches Arbeiten - Facharbeit + Ausblick auf die Prasentation 14.11.2023 |Online
11 |Lernprozesse gestalten - Grundlagen Lerntheorie (Lerntypen) 15.11.2023 |Online
12 |Lernprozesse gestalten - Lernziele und -aufgaben 16.11.2023 |Online
13 |Lernprozesse gestalten - Lernkonzepte (Problemorientiertes Lernen) 17.11.2023 |Prasenz
14 |Lernprozesse gestalten - Anleitung im Generationenkontext/ Diversitat 27.11.2023 |Prasenz
15 |Lernprozesse gestalten - Clinical Reasoning 28.11.2023 |Prasenz
16 |Lernprozesse gestalten - Anleiten nach Expertenstandard 29.11.2023 |Prasenz
17 |Lernprozesse gestalten - Coolout in der Pflege(ausbildung) 30.11.2023 |Prasenz
18 |Lernprozesse gestalten - Kompetenzverstandnis in der Pflegeausbildung 11.12.2023 |Prasenz
19 |Lernprozesse gestalten - Kompetenzorientierte Anleitungsmethoden: Methodenkoffer 12.12.2023 |Prasenz
20 [Ausbildungsplanung - Betrieblicher und individueller Ausbildungsplan 13.12.2023 |Prasenz
21 |Ausbildungsplanung - Ausbildungsplan erstellen fiir das Unternehmen - Trainingstag 14.12.2023 |Prasenz
22 |Ausbildungsplanung - Ausbildungsplan erstellen fiir Schiler:innen - Trainingstag 15.12.2023 |Prasenz
23 [Schreibwerkstatt/ Ideenwerkstatt - Facharbeit 08.01.2024 |Prasenz
24 |Schreibwerkstatt - Prasentation & Moderation 09.01.2024 |Prasenz
25 |Kompetenzorientierte Beurteilung - Kompetenzermittlung und -messung 10.01.2024 |Prasenz
26 [Kompetenzorientierte Beurteilung - Beurteilungsb6gen und -systeme 11.01.2024 |Prasenz
27 |Kompetenzorientierte Beurteilung - Feedback- und Beurteilungsgesprache fihren 12.01.2024 |Prasenz
28 [Kompetenzorientierte Beurteilung - Kompetenzbeurteilung - Trainingstag 22.01.2024 |Prasenz
29 |Beratung - Grundlagen und Grenzen der Beratung (ethische Perspektiven) 23.01.2024 |Prasenz
30 |Beratung - Beratungsansatze 24.01.2024 |Prasenz
31 |Beratung - Pflegerischer Beratungsalltag & Case Management 25.01.2024 |Prasenz
32 |Ethik - Grundlagen Ehtik 26.01.2024 |Prasenz
33 |Ethik - Ethik in der Praxisanleitung 05.02.2024 |Prasenz
34 |Selbstflursorge - Stressmanagement 06.02.2024 |Prasenz
35 |Selbstfiirsorge - Gesundheitsférderung 07.02.2024 |Prasenz
36 |Selbstfiirsorge - Resilienz 19.02.2024 |Prasenz
37 |Priufungstag 01 - Prasentation der Facharbeiten + mundl. Prifung 20.02.2024 (Prasenz
38 |Priufungstag 02 - Prasentation der Facharbeiten + mundl. Prifung 21.02.2024 |Prasenz

Abgabe der Facharbeit: Tag 33




